
Nos conditions tarifaires dépendent de votre statut. 

Vous trouverez dans les pages suivantes de plus amples informations 
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PRISE EN CHARGE DES FORMATIONS EN 

FONCTION DE VOTRE STATUT

Tarifs Démarches supplémentaires

 Contributeurs VIVEA à jour des co-
tisations MSA et n’ayant pas atteint le 
plafond annuel 

 chef d’exploitation cotisant de solida-
rité ayant atteint le seuil de revenu pour 
contribuer à VIVEA 

 conjoint collaborateur 
 aide familial

Tarif correspondant 
à la prise en charge 

par VIVEA de la 
formation 

Le justificatif d’éligibilité�SRXUUD�YRXV�rWUH�GHPDQGp�HQ�
FDV�GH�QRQ�½QDQoDELOLWp�FRQVWDWpH�SDU�QRV�VHUYLFHV��LO�
SHXW�rWUH�GLUHFWHPHQW�WpOpFKDUJp�GHSXLV�YRWUH�espace 
privé MSA « mes attestations professionnelles » > 
« attestation de régularité au regard du fonds VIVEA ». 
Le solde de votre compte VIVEA est consultable sur 
www.vivea.fr en créant votre compte. 
En cas de dépassement de votre solde VIVEA annuel le 
service formation prendra contact avec vous.

 Porteurs de projet, en cours d’ins-
tallation –Entretien PPP réalisé le : 
©©©©©©DSUqV�YpUL½FDWLRQ�GH�OµpOLJLELOL-
té de la formation (renseignements au-
près de VIVEA et de votre conseiller PPP 
°�IRUPDWLRQV�WHFKQLTXHV�XQLTXHPHQW�

Copie du PPP à fournir dès l’inscription si PPP réalisé 
hors Tarn. Copie d’écran nominative et datée du solde 
CPF. Attestation d’éligibilité�DX[�FRQGLWLRQV�GH�½QDQ-
cement VIVEA du CEPPP. Attestation « Engagement 
créateur/repreneur d’exploitation agricole ».

 Public agricole non pris en charge 
par VIVEA  
�FRQMRLQW�QRQ�FRWLVDQW�����������฀�
 retraité
 cotisant solidaire n’atteignant pas le 

seuil de revenu pour contribuer à VIVEA 
ou en 1ère�DQQpH�GµDI½OLDWLRQ

 nouvel installé n’ayant pas encore 
contribué à VIVEA

 ressortissant VIVEA non à jour des 
contributions disposant ou non d’un 
échéancier

 porteur de projet en PPP ayant 
consommé des fonds VIVEA au-delà de 3 
années civiles consécutives

Tarif préférentiel : 
50% de la prise en 

charge VIVEA
1RXV�FRQVXOWHU�SRXU�YpUL½HU�YRWUH�VLWXDWLRQ�DX�SUpDODEOH

 Salarié d’entreprise relevant du fond 
2&$3,$7��DQFLHQQHPHQW�)$)6($�

Tarif correspondant 
à la prise en 

charge VIVEA de la 
formation

Contractualisation d’une convention de formation avec 
OµHPSOR\HXU��3RVVLELOLWp�GH�EpQp½FLHU�GµXQH�SULVH�HQ�
charge par le dispositif « Boost Compétences » : 
Renseignements et démarches auprès d’OCAPIAT

 Autre public Tarif correspondant 
à la prise en 

charge VIVEA de la 
formation

1RXV�FRQVXOWHU�SRXU�YpUL½HU�YRWUH�VLWXDWLRQ�DX�SUpDODEOH


